
FAMIGLIA E  IMPRESA
WORKSHOP

P E R  G A R A N T I R E  C O N T I N U I T À  A L L ’ I M P R E S A  E ’  N E C E S S A R I O  
I L  T R A S F E R I M E N T O  D E L  P A T R I M O N I O  D I  C O M P E T E N Z E  

E  L A  C O N D I V I S I O N E  D I  U N  P R O G E T T O

TI TROVI IN UNA
DI QUESTE SITUAZIONI?

• Lavori in azienda con uno o più componenti della tua
famiglia e desideri migliorare le relazioni

•  In  azienda  non  sono  chiari  i  ruoli  oppure  ci  sono
sovrapposizioni

•  Devi  cedere  l'impresa  e  ti  domandi  a  chi  sarebbe
giusto affidarla

• Dovrai prendere in mano l'azienda e ti domandi come
puoi prepararti a ricevere questo incarico

PERCHÉ DOVRESTI PARTECIPARE

Quando l’azienda è gestita da una famiglia, di prima o
seconda/terza generazione, è necessario individuare con
chiarezza  i  ruoli  di  ogni  componente  per  evitare  che
eventuali  dissapori  o  conflitti  influenzino  le  relazioni
personali

PROGRAMMA

ore 17:00 / 17:15
Registrazione ospiti

Tema: la relazione tra lavoro e famiglia

ore 19:00
Approfondimenti personalizzati riservati

Aperitivo a buffet

i l  w o r k s h o p  è  o r g a n i z z a t o  d a l  c e n t r o  f o r m a z i o n e  w o n d e r f u l


